
 
 
 
 
 
 
 

 
 

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO 
 

A V V I S O 
 

Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico triennale di Medico Autorizzato presso l’ASL 
TA. 

IL DIRETTORE GENERALE 

In esecuzione della delibera  n. 200 del 22/12/2011 indice pubblica selezione , mediante procedura 
comparativa dei curricula, per il conferimento dell’incarico temporaneo di medico autorizzato, da 
formalizzarsi attraverso la stipula di una convenzione, ad un professionista altamente qualificato, per lo 
svolgimento dei compiti e delle funzioni di sorveglianza medica da rischi di radiazioni ionizzanti, tutte previste 
dal D.lgs n. 230/1995 e s.m.i. 

Si precisa che eventuali modifiche legislative che comportino cambiamenti rispetto alle mansioni previste 
per il medico autorizzato devono intendersi parte dei compiti previsti dalla presente procedura. 
 
OGGETTO DELL'INCARICO 
Le attività oggetto dell'incarico sono tutte quelle connesse al ruolo di Medico Autorizzato per il 
personale(in categoria A) soggetto a radiazioni ionizzanti di tutte le strutture operative dell’ 
Azienda ASL TA, così come previste dal D.Lgs. n. 230/1995, l’incarico pertanto dovrà svolgersi in 
tutto l’ambito territoriale di competenza dell’ASL TA.  
 
ASPETTI ORGANIZZATIVI 
Il consulente svolgerà l'attività professionale di cui sopra presso i locali individuati dalla Direzione 
Aziendale nei giorni e nelle ore che saranno concordati con l'Azienda, comunque nel rispetto della 
periodicità stabilita sulla base di quanto previsto dalla normativa vigente. 
 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
Alla selezione, possono partecipare i dirigenti medici dipendenti/convenzionati o professionisti 
estranei all’Azienda in possesso dei seguenti requisiti: 
Laurea in Medicina e Chirurgia; 
Iscrizione all’ Ordine dei Medici; 
Iscrizione all’ Albo Nazionale dei Medici Autorizzati alla sorveglianza Medica dei lavoratori radio 
esposti di cui al D.lg. n. 230/95; 
Cittadinanza Italiana ovvero requisiti sostitutivi di cui all’ art. 11 del D.P.R. 761/79;  
Godimento dei diritti civili e politici, iscrizione nelle liste elettorali, ovvero il motivo della non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
Non aver riportato condanne penali.  
 

 



  

DOMANDA DI AMMISSIONE. 
Coloro che aspirano al conferimento dell’incarico di cui al presente avviso devono presentare, 
esclusivamente, a pena di esclusione, al protocollo generale dell’Azienda ed indirizzata al Direttore 
generale dell’ASL/TA, istanza in carta semplice, con allegato curriculum, non oltre il 10° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio dell’Azienda; per 
opportuna conoscenza lo stesso avviso sarà altresì pubblicato sul sito internet aziendale, fermo 
restando che i termini decorrono dalla pubblicazione all’albo pretorio; 
 (ove tale termine dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stesso s'intende prorogato al 
giorno immediatamente successivo non festivo); 
La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione comporta l’esclusione dalla selezione. 
Non saranno prese in considerazione le domande inoltrate oltre il termine sopra indicato e verrà 
considerata, pertanto, priva di effetto ogni riserva di integrazione della documentazione. 
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità: 
1. il cognome e nome; 
2. la data ed il luogo di nascita; 
3. la residenza (con l’esatta indicazione del C.A.P. e l’eventuale numero telefonico); 
4. la cittadinanza; 
5. il godimento dei diritti civili e politici, indicando il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, 
ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
6. le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale); 
7. il domicilio, con indicazione del CAP, presso il quale dovranno essere inviate le comunicazioni 
relative all'avviso. A tale scopo il candidato dovrà comunicare le eventuali successive variazioni di 
indirizzo in tempo utile a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. In caso di mancata 
indicazione varrà ad ogni effetto la residenza di cui al precedente punto 3). 
8. di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nell’ambito della procedura e per 
le finalità di cui al presente avviso pubblico, nel rispetto di quanto stabilito nel D.Lgs 196/2003. 
9. alla istanza di partecipazione, a pena di inammissibilità, deve essere allegato curriculum 
formativo e professionale dal quale si evincano i titoli professionali e culturali posseduti, gli 
incarichi eventualmente svolti e quanto altro ritenuto utile dal partecipante; 
10. le istanze di ammissione ed il curriculum formativo e professionale devono essere sottoscritte 
con firma per esteso e autocertificate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 con espressa 
dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000; 
11. le sottoscrizioni di cui al comma precedente sono presentate unitamente a copia fotostatica non 
autenticata di un documento di identità del candidato ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000. 
A mente dell’art. 70 del D.P.R. 445/00, l’Azienda si riserva il diritto di procedere ad idonei controlli 
sulla veridicità delle dichiarazioni rese. Qualora dal controllo emerga la non veridicità delle 
dichiarazioni, il candidato decadrà dai benefici eventualmente conseguiti, ferma restando la 
responsabilità penale. 
Sul plico contenente l’istanza di partecipazione dovrà essere apposta la seguente dicitura :” 
Domanda per Avviso di procedura comparativa per l’ affidamento dell’ incarico temporaneo di 
Medico Autorizzato c/o l’ASL TA” 
 
SELEZIONE 
L’istruttoria per la procedura comparativa di selezione per l’affidamento dell’incarico sarà svolta 
dall’Area gestione del Personale, che provvederà all’esame dei curricula ed alla loro comparazione  
per la formazione di apposita graduatoria sulla scorta dei titoli professionali e scientifici, delle 
esperienze maturate, adeguatamente documentate, e della loro attinenza alle attività nel settore di 
riferimento. 
. 



  

CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
Il Direttore Generale, sulla scorta dei giudizi e della graduatoria formulati dall’Area gestione del 
personale conferirà l’incarico. L'incarico conferito, con provvedimento del Direttore Generale avrà 
durata triennale e non sarà rinnovabile. 
 
COMPENSI 
Le prestazioni rese, regolate da convenzione, sono remunerate con un compenso onnicomprensivo, 
di ogni onere, tassa o spesa di accesso, annuo di €.  15.000,00 e fino ad un massimo di n°  200    
unità di personale in categoria A).  Per ogni unità ulteriore rispetto al n° 200 è previsto un 
compenso di € 50,00/anno. 
Il pagamento dei compensi verrà effettuato, dietro presentazione di regolare fattura, con cadenza 
bimestrale, previo nulla osta rilasciato dal Direttore Sanitario Aziendale, da parte del Servizio 
Finanziario. 
 
NORME FINALI E DI RINVIO 
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso si intendono richiamate, a tutti gli 
effetti, le norme di legge e contrattuali applicabili in materia. 
L'Amministrazione dell'Azienda si riserva la facoltà, per legittimi ed insindacabili motivi, di 
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso senza che per gli aspiranti insorga alcuna 
pretesa o diritto. 
Trascorsi cinque anni dalla data di conferimento dell’incarico, verranno attivate le procedure di 
scarto della documentazione relativa al presente avviso ad eccezione degli atti oggetto di 
contenzioso che saranno conservati sino all’esaurimento del contenzioso medesimo. 
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno prendere visione del presente bando 
al sito Internet www.asl.taranto.it, oppure potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi, (Tel. 
099/7786713 ) presso la sede degli Uffici dell'Azienda - Viale Virgilio 31 - 74121 - Taranto. 
 
 
 
                                                                              IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                          (dott. Vito Fabrizio SCATTAGLIA) 
 
 
 
 
 
 
 


